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金 陵 科 技 学 院 文 件

金院字〔2017〕9 号

关于修订印发《金陵科技学院

突发事件应急处理规定》的通知

各单位、部门：

《金陵科技学院突发事件应急处理规定》已重新修订，并经

2016 年 12 月 27 日校长办公会审议通过，现印发给你们，请认真

组织学习并遵照执行。

金陵科技学院

2017 年 1 月 10 日
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金陵科技学院突发事件应急处理规定

为迅速有效地处理校内发生的突发性事件，保障师生员工的

生命财产安全，维护正常的教学、工作及生活秩序，促进学校的

改革、稳定和发展，根据治安综合治理的要求和学校实际制定本

规定。

一、突发性事件的范围

突发性事件是指因人为或自然因素造成的灾害事故、重大案

件及其它影响社会稳定的异常情况。主要有：财产安全事件、公

共卫生事件、社会安全类事件、自身伤害事件（包括出走、自伤、

自虐、自杀)、实验室突发事件、外界伤害（包括踩踏事件、高

空坠物）、自然灾害（火灾、地震）等。

二、处理突发性事件的基本原则

无论何时，一旦遇有突发性事件发生，必须坚持“快速、准

确、周密、稳妥”的原则，妥善处理。

(一)快速：以最快的速度向领导报告情况，并传达领导的指

示。

(二)准确：及时掌控事发的时间、地点、人员、损失程度、

伤亡情况及事态。

(三)周密：各有关部门应根据校领导的指示，周密组织实施，

确保各项措施落实到位。

(四)稳妥：控制事态，将损失和影响减小到最低程度。
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三、处理突发性事件应注意的事项

(一)消除可能引发人身和财产意外损害的不安全因素。（根

据需要切断电、水、气源；危险建筑物的加固与拆除；易燃、易

爆、剧毒药品等危禁品转移出现场；防止作案人铤而走险等）。

(二)发生对人的生命和财产安全产生直接威胁的突发事件

时，扑救中应先救人，后救物，抢救与消灾同步进行。

(三)对可能影响社会稳定的异常情况，要积极开展工作化解

矛盾，将其消除在萌芽状态，消除在校园内。

(四)需要专门机关帮助时，应及时向校区所辖派出所报警或

拨打 110 报警；（消防 119；救护中心 120；交警 122）。

四、及时报告情况

(一)遭遇突发性事件时，学校各单位、部门的人员（含外来

人员）全部有及时报告和尽力妥善处理的义务和责任。各值班人

员应在岗尽责，注意突发性事件的发展。（工作日向所在部门领

导和保卫部（处）报告；节假日和夜晚向校总值班领导报告；也

可直接向分管领导报告）。

(二)重大事件的接报人员应以最快速度报告值班校领导，一

般性事件亦应及时报告，不得延误。校领导接报后迅速对报告的

内容提出处置意见，或向上一级领导报告。

五、灾害事故的扑救

(一)火灾扑救

1.一般小火情应组织人员全力灭火，同时向领导报告。

2.有蔓延趋势的火情在坚持扑救的同时，应报警并消除扑救
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中存在的不安全因素。

3.报警后，做好灭火供水准备（水泵房开机，打开现场附近

消防栓侧盖，并做好管道连接，用水枪灭火）。

4.保证道路畅通，引导消防车到达火场，保证消防供水。

5.在消防队的组织指挥下，紧张而有序地进行灭火，营救被

困人员。

6.医务人员对伤员进行救护。

(二)中毒抢救

1.组织医务人员对中毒反应的人员快速送医院抢救治疗，通

知政府有关职能部门来校，查明中毒的原因并通知正在进行抢救

的医院。

2.对查明毒源实行监控，禁止人员接触和使用。

3.统计接触（或食用）有毒物的人员，进行检查和治疗。

4.对于外流有毒物品，应设法通知当事人，交所在地有关部

门处理。

六、重大治安、刑事案件的处理（含政治事件）

(一)保护发案现场，向驻地派出所 110 报警。

(二)在可能的情况下，将伤员送往医院抢救治疗。

(三)若作案人未离开现场，在擒获有困难时，应暂时稳定其

情绪，待公安机关来人后处理。

(四)向周围群众或知情人作有关案情的调查了解，并向公安

机关报告。

(五)协助公安机关做好有关工作。
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七、对影响社会稳定异常情况的处置

(一)了解事发的原因，对参与的人员进行法律宣传教育，使

其觉悟，不再参与。

(二)向组织者及其骨干指出其行为的违法性及应承担的法

律责任，控制、稳定其情绪和过激行为。

(三)对群众关心的热点问题，运用党的有关政策，结合学校

的实际情况，耐心地进行解释和说服。

八、有关部门在处置突发性事件中的职责

(一)发生事端的部门（或肇事当事人所在部门）的职责

1.及时向校领导和保卫部（处）报告，并在第一时间组织人

员赶赴现场，根据校领导的指示与有关部门协调配合，依照本规

定中的有关事项，结合现场实际情况，认真做好处置工作并及时

反馈动态。

2.在事件处理告一段落或完毕后，应以书面形式报告事发的

原因与教训，及对有关人员的处理意见，并做好善后工作。

(二)参与处置部门的职责

1.在接到校领导或校职能部门的通知后应立即组织人员赶

赴现场，确保各项措施落实到位。

2.对处置工作进行总结，报党办和保卫部（处）。

(三)党委办公室职责

1.传达上级部门和校领导的指示，反馈现场动态信息。

2.安排人员跟踪了解现场动态，掌握有关部门到达现场的时

间和工作进展情况，并做好部门间的协调工作。
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3.形成书面材料，向校领导和上级主管部门报告。

(四)保卫部（处）的职责

1.负责检查各值班岗人员在岗工作情况。

2.根据校领导的安排，指导并参加现场扑救工作。

3.协助有关部门保护发案现场和看护违法人员。

4.维护现场治安秩序，制止趁机侵占公、私财产等违法行为。

5.会同有关部门进行情况调查，完成公安机关交给的任务。

(五)后勤处的职责

1.保障处理突发事件所需的物资供给。

2.需要时组织医务人员救护伤员。

3.保证处理突发事件的工作用车。

九、在突发性事件发生与处理的全过程中，各部门及有关人

员应按本规定认真履行职责(或义务)，对违反本规定的，学校将

追究有关当事人责任。

十、本规定自颁布之日起执行，由保卫部（处）负责解释。

原《金陵科技学院关于处理突发事件的工作规定》（金院字

[2007]150 号）即行废止。

金陵科技学院院长办公室 2017 年 1 月 10 日印发


